Анкета конкурсного відбору спеціалістів для участі в дводенному навчальному візиті (стажуванні) на базі пілотних проектів
м. Кропивницький, 12 – 13 червня 2017 р.
1. Ваші прізвище та ім’я 
2. Місто, область 
3. Контактна інформація: адреса електронної пошти, мобільний телефон
4. Назва організації, де Ви працюєте

5. Назва Вашої посади 

6. Скільки років Ви працюєте на даній посаді?

7. Коротко опишіть, будь ласка, яку діяльність Ви виконуєте на своїй посаді

8. Напишіть, будь ласка, в чому, на Вашу думку, полягають особливості гендерного підходу до надання соціальних та соціально-медичних послуг найбільш вразливим верствам населення?
9. Що таке гендерно-чутливі послуги для найбільш вразливих верств населення?

10. Напишіть, будь ласка, що потрібно зробити у Вашій організації для впровадження гендерно-чутливих послуг?

Дякуємо за відповіді!
